17 ноября 2015 года состоялось заседание аттестационной комиссии Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по городу Москве по рассмотрению вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению сотрудников и урегулированием конфликта интересов. 
         На заседании комиссии были рассмотрены: 
[bookmark: _GoBack]         1.Материалы проверки о представлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера                        (1 сотрудника). Комиссией принято решение, представленные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера признать неполными. Комиссией рекомендовано руководителю Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по городу Москве применить к указанному сотруднику дисциплинарное взыскание.  
          2. Меры по соблюдению требований по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
          16 декабря 2015 года состоялось заседание аттестационной комиссии Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по городу Москве по рассмотрению вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению сотрудников и урегулированием конфликта интересов. 
          На заседании комиссии были рассмотрены: 
1. Материалы проверки о представлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера (4 сотрудника). Комиссией принято решение, представленные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера неполными (2 сотрудника). Комиссией рекомендовано руководителю Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по городу Москве, применить к указанным сотрудникам дисциплинарное взыскание (2 сотрудника). Комиссией принято решение признать представление неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера как совершение несущественного проступка (2 сотрудника). 
Меры по соблюдению требований по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
